Vinnueftirlit rikisins Janiar 2000

Bildshofoa 16
110 Reykjavik

Helstu ahersluatrioi og nymeeli

i reglugero nr. 426/1999 um vinnu barna og unglinga
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Reglugerdin tekur til vinnu einstaklings undir 18 ara aldri en adur var midad vid 16 ara
aldur. Reglugerdin tekur ekki til heettulausrar, tilfallandi vinnu vid heimilisadstod a
einkaheimili atvinnurekanda eda vinnu i fjolskyldufyrirteekjum.

Ungmenni merkir 1 reglugerdinni einstakling undir 18 éra aldri.
Barn merkir einstakling undir 15 é4ra aldri eda pann sem er i skyldunami.
Unglingur merkir einstakling 15—-17 4ra og er ekki lengur i skyldundmi.

Almennt er vinna unglinga leyfd nema par sem sérstaklega er tekid fram i vidaukum
reglugerdarinnar (vidaukum 1-3) ad han s¢ bonnud. Hins vegar er vinna barna almennt
bonnud nema par sem sérstaklega er tekid fram 1 vidauka reglugerdarinnar nr. 4 ad hiin sé
leyfd, p.e. ad um sé ad reda starf af l1éttara tagi.

Vinna barna yngri en 13 ara er almennt bonnud.

Hér a eftir verdur stiklad a pvi helsta i reglugerdinni.



Almennar Kkrofur til atvinnurekenda (sja II. kafla)

Atvinnurekendur eiga a0 meta dheattu sem starf getur skapad ungmennum adur en ungmenni
hefja storf. Tilgangurinn er ad atvinnurekendur geti attad sig 4 hvort starfio krefst sérstakra
varudarradstafana — og ef svo er skal gripid til peirra.

[ pessu sambandi ma benda 4 vinnu par sem likamlegum eda andlegum proska ungmenna
getur verid hatta buin, t.d. vegna ofbeldis.

Atvinnurekandi & ad tryggja ad ungmenni fai fullneegjandi kennslu og leidbeiningar pannig
ad tryggt s¢ ad vinnan sé ekki haettuleg oryggi peirra eda heilsu.

Vinnan skal fara fram undir videigandi eftirliti af einstaklingi sem er ordinn 18 é&ra og hefur
negilega innsyn i edli vinnunnar.

Atvinnurekanda ber ad kynna foreldrum eda forrddamonnum barna hugsanlega ahettu og
allar rddstafanir sem gerdar eru til ad tryggja 6ryggi peirra og heilbrigdi.

Atvinnurekandi skal kynna ungmennum paer radstafanir sem gerdar eru til ad tryggja oryggi
peirra og heilbrigdi; jafnframt skal hann kynna starfsmonnum, sem starfa med ungmennum,
og peim sem annast 6ryggismal fyrirtekisins krofur til vinnu ungmennanna.

Vinna sem er bonnuo ungmennum (sja III. kafla og vidauka 1-3)

[ vidaukum med reglugerdinni eru itarlegri skilgreiningar en adur pekktust um hvad teljast vera
hattulegar vélar, haettuleg verkefni, hattuleg efni og haettuleg storf. Pad sem fellur undir pessar
skilgreiningar er bannad ungmennum. P6 eru storf unglinga, sem eru naudsynlegur hluti af idn-
eda starfsnami, i flestum tilvikum undanpegin banni, enda séu slik storf naudsynleg til ad ljuka
nami.

Dzmi um taeki og verkefni sem eru bonnud ungmennum (sja Vidauka 1A, 1B og 1C):

1.

Fjoldi tekja og verkefna eru talin upp i vidauka 1A i reglugerdinni sem ungmenni mega ekki
vinna vid eda meod.

Almennt er ungmennum bannad ad stjorna vinnuvélum nema pau hafi til pess tilskilin
réttindi, p.e. séu ordin 17 ara og hafi tekid prof til ad stjorna vinnuvél.

Ungmennum er einnig almennt bannad ad stjorna drattarvélum. Undantekning er gerd fyrir
unglinga 15 ara og eldri utan vega ef peir vinna i fjolskyldufyrirteki (t.d. 4 beendabyli), svo
fremi drattarvélin sé ekki tengd 60ru taeki med drifskafti. Unglingar 16 og 17 4ra mega 4
vegum og utan vega aka drattarvél med tengiblinadi en an drifskafts, hafi peir 6kuréttindi eda
réttindi til a0 aka drattarvél.

Daemi um hzettuleg efni sem ungmenni mega ekki vinna vio eda med
(sja vidauka 2)

[ vidauka 2 i reglugerdinni eru talin upp ymis haettuleg efni sem ungmenni mega ekki vinna med,
t.d. eiturefni ymiss konar, &tandi efni, sprengifim efni og dnnur efni sem hafa i for med sér haettu
a heilsutjoni.



Daemi um vinnu sem ungmenni mega ekki vinna viod (sja vidauka 3)

1. Vinna ungmenna, par sem likamlegum eda andlegum proska ungmenna getur verid hatta
buin, s.s. vegna ofbeldis, er ekki leyfd nema pau starfi med fullordnum yfir 18 ara aldri. betta
a t.d. vid um storf 1 soluturnum, s6luskalum, 4 myndbandaleigum, skyndibitastodum,
bensinstddvum og sambarilegum stodum par sem verslun fer fram (sja 13. gr.
reglugerdarinnar).

2. Einstaklingsbundin akvadisvinna par sem vinnuhradinn redst af vélbunadi.

3. Fordast skal ad lata ungmenni lyfta pyngri byroum en 12 kg ad jatnadi, po6 aldrei pyngri
byrdum en 25 kg. Sja auk pess dkveedi um vinnu barna.

4. Vinna me0 villt eda skadvenleg dyr. P6 mega ungmenni, 15 &ra og eldri, vinna med 6tamin
husdyr undir umsja hefs einstaklings.

Vinna sem er bonnuo bornum (sja V. kafla og vidauka 4)

Eins og adur hefur komid fram er vinna 13 og 14 ara barna almennt bonnud nema hin sé
sérstaklega talin upp og skilgreind sem starf af 1éttara tagi i vidauka 4.

Vinna sem er leyfdo bornum (sja vidauka 4)

Vi0 nedangreind storf skal almennt geeta ad pvi ad skolasokn barna raskist ekki. Fordast skal ad
lata born lyfta pyngri byrdi en 8-10 kg nema par sem videigandi hjalparbunadur er notadur, t.d.
hjélavagnar.

1. Létt fo0run, hirding og gaesla dyra.

2. Létt gardyrkjustorf (p.m.t. i skdlagdrdum) og uppskerustorf an véla.

3. Hreinsun a rusli.

4. Létt storf vid fiskvinnslu, t.d. 1étt rodun eda flokkun an véla.

5. Létt storf 1 sérverslunum og stormdérkudum ad fratalinni vinnu vid greidslukassa.

6. Malningarvinna og fiavérn med umhverfisveenum efnum, p6 ekki sprautumalun.

7. Létt sendisveinastorf, t.d. med dagbl6d og auglysingar. Sala dagblada, blad- og pdstburdur.

Vinnutimi barna og unglinga (sja VII. og IV. kafla)

Frekari takmarkanir eru settar 4 vinnutima barna og unglinga en fullordna. Helstu dkvadin eru
pessi:

Um vinnutima unglinga

Unglingar mega vinna 8 klst. 4 dag og 40 klst. 4 viku.

beir mega ekki vinna & timabilinu fra kl. 22—6 og peir skulu f4 minnst 12 klst. samfellda hvild &
solarhring og minnst 2ja daga hvild 4 hverju 7 daga timabili (sunnudagur innifalinn).

[ reglugerdinni eru i vissum tilvikum undanpagur fra pessum meginreglum. Sem dzemi ma nefna
naturvinnu, sem heimilud er vid akvedin storf, en pa skal unglingur eiga rétt 4 heilbrigdisskodun
nema unnin sé naturvinna i undantekningartilvikum.



Um vinnutima barna

Born mega vinna 2 klst. 4 dag og 12 klst. 4 viku 4 medan skélinn er starfandi.

begar skolinn starfar ekki mega pau vinna 7 klst. 4 dag eda 35 klst. & viku.

Undantekning er gerd vardandi 15 ara en pau mega vinna 8§ klst. 4 dag eda 40 klst. & viku a tima
pegar skoélinn starfar ekki.

Meginreglan er st a0 born mega ekki vinna a timabilinu fra kl. 20-6 og pau skulu fa minnst 14
klst. samfellda hvild & sélarhring og minnst 2ja daga hvild 4 hverju 7 daga timabili (sunnudagur
innifalinn).

Vinna i vinnuskolum sveitarfélaga (sja VI. kafla)

Hefdbundin storf vio gardyrkju- og hreinsunarstorf & vegum vinnuskola sveitarfélaganna eru leyfo
enda sé um 1étt og heettulitil storf ad raeda.

Vélavinna 15 é4ra og eldri i vinnuskélum takmarkast vid vinnu med handslattuvél og vélorf og er
peim skylt ad nota &ryggisskd, heyrnarhlifar og andlitshlif. Onnur vélavinna er bonnud.

Sérstakar krofur eru gerdar til hetni og pjalfunar verkstjornenda. Kynna skal foreldrum og
forradamonnum barna og unglinga i vinnuskélum radningarkjor og dryggisradstafanir sem gerdar
eru.

Vinna ungmenna vid menningar-, iprotta-
og auglysingastarfsemi (sja VIII. kafla)

Vinna ungmenna vid menningar-, iprotta- og auglysingastarfsemi er ekki hdd reglum um
vinnutima, hvildartima og fritima ungmenna heldur gilda um pessa vinnu sému reglur og fyrir
fullordna. b6 skal 4vallt haga vinnutima og vinnutilhdgun pannig ad skolaganga raskist ekki.

Sérstaklega skal afla leyfis fra Vinnueftirliti rikisins ef rdda skal barn 13 &ra og yngra til vinnu. Er
petta reyndar eina undantekningin fré banni vid vinnu 13 ara barna og yngri.

Ungmennum er almennt bannad ad stjorna drattar-
vélum. Undantekning er gerd fyrir unglinga 15 é4ra og
eldri utan vega ef peir vinna i fjolskyldufyrirteeki (t.d. 4
bandabyli), svo fremi drattarvélin sé ekki tengd 60ru
teeki med drifskafti.

Unglingar 16 og 17 4ra mega 4 vegum og utan vega
aka drattarvél med tengibiinadi en an drifskafts, hafi
peir dkuréttindi eda réttindi til ad aka drattarvél.




