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VINNUEFTIRLIT
RIKISINS

Akvordun nr. 2/2012

Alagning dagsekta & Dugas ehf. vegna vanraekslu & &fa eftir
fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins

l.
Malavextir

I reglubundinni skodun eftirlitsmanns Vinnueftiglitikisins til Dugas ehf., kt. 560206-0460
ad Seljabraut 54, 109 Reykjavik pann 17. desemB@®,2var fyrirtaekinu veitt eftirfarandi
fyrirmeeli:

* A0 gera skyldi skriflega daetlun um 6ryggi og hedbr a vinnustad.

Voru fyrirmeelin gefin & grundvelli 21. gr. reglugar nr. 920/2006 um skipulag og
framkveemd vinnuverndarstarfs a vinnustooum. | gfemdri akvordun Vinnueftirlits

rikisins kom fram ad fyrirteekid skyldi tilkynna Mieftirliti rikisins um pad pegar trbétum
veeri lokid.

Fyrirmeelin voru itrekud tvisvar sinnum med bréfuemsVinnuetftirlit rikisins sendi Dugas
ehf., dags. 13. april 2010, 30. juni 2010 og 5. 20d10. bratt fyrir pessar itrekanir pa var ekki
fario eftir pessum fyrirmaelum Vinnueftirlits rikiss og engar tilkynningar um arbaetur barust
stofnuninni.

Med bréfum dags. 20. juli 2010 og 29. nGvember 2@4drl Dugas ehf. sent bréf par sem
athygli var veitt a rétti adila skv. 13. gr. stjégislulaga nr. 37/1993 ad tja sig um efni mals
aour en akvordoun yradi tekin i pvi. Kom fram i lméfad Vinnueftirlit rikisins veeri ad ihuga
ao leggja & dagsektir a fyrirtaekid par sem paditeifdi farid ad ofangreindum fyrirmaelum
stofnunarinnar. Dugas ehf. var i badum tilvikumttvé4 daga frestur til ad koma ad
andmeelum &dur en Vinnueftirlit rikisins teeki akwimdum hvort leggja skyldi & fyrirtaekio
dagsektir, sbr. heimild i 87. gr. laga nr. 46/1988 adbunad, hollustuheetti og 6ryggi a
vinnustédum, med sidari breytingum. Engin svoubstofnuninni.



.
Nidurstada

Skv. 1. gr. laga nr. 46/1980 um adbunad, hollusttileg 6ryggi a vinnustéoum, med sidari

breytingum er pad tilgangur laganna ad tryggja gtuag heilsusamlegt starfsumhverfi. Skv.
75. gr. laga nr. 46/1980 er pad hlutverk Vinnubfsirikisins ad hafa eftirlit med l6gunum. |

[6gum um adbunad, hollustuheetti og dryggi & vinddsm erum morg almenn efnisdkvaedi er
kveda a um hvernig vinnuumhverfi starfsmanna shattad og i reglum og reglugeroum sem
settar hafa verid & grundvelli peirra eru akveegatma nanar Utfeert.

Skv. 13. gr. laga nr. 46/1980 er pad skylda atviekanda ad tryggja ad geett sé fyllsta
Oryggis og gods adbunadar og hollustuhatta a vimdusSkv. 37. gr., 42. gr. og 46. gr. laga
nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhaetti og érygghawstodum, med sidari breytingum, skal
fylgja fyrirmaelum Vinnuetftirlits rikisins ad pvi arardar adbunad, hollustuheetti og 6ryggi a
vinnustodum. Par sem Dugas ehf. hefur ekki fartd @fangreindum fyrirmaelum
Vinnueftirlits rikisins pratt fyrir ad fyrirmaelindfi verid margitrekud pa hefur stofnunin tekio
pa akvoroun ad leggja a fyrirteekid dagsektir, bleimild i 87. gr. laga nr. 46/1980 pangad til
fyrirteekido uppfyllir lagaskyldur sinar, en su grdimedur & um pad, ad ef akvaedi laga nr.
46/1980 eda reglna sem settar eru med stod i peirbretin og ekki er farid eftir akvordun
Vinnueftirlits rikisins a grundvelli peirra pa getstofnunin akvedid ad sa eda peir sem
akvoroun beinist ad greidi dagsektir par til farérdur ad henni.

Skv. gognum Vinnuetftirlits rikisins pa starfa 5 ridenenn hja Dugas ehf.. en fyrirteekio
stundar verslunarrekstur.

I,
Akvordunarord

,,Dugas ehf., kt. 560206-0460, hefur brotid gegn 2@r. reglugerdar nr. 920/2006 um
skipulag og framkveemd vinnuverndarstarfs a vinnust@um.

Af peim sékum og med heimild i 87. gr. laga nr. 46980 um adbunad, hollustuheetti og
Oryggi a vinnustooum, med sidari breytingum, legguVinnuetftirlit rikisins dagsektir &
Dugas ehf. Skal Dugas ehf. greida kr. 22.500 & ddiga og med neesta degi eftir ad
fyrirteekinu var tilkynnt sannanlega um pennan urskurd og par til fyrirteekid hefur
tilkynnt um darbeetur til Vinnueftirlits rikisins i s amraemi vid akvordun Vinnueftirlits
rikisins fra 17. desember 2009.”
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